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ANUAR ETIC 2023

SPITALUL MUNICIPAL DOROHOI, cui 13727320

B-dul Victoriel nr. 75, Mun. Dorchoi, jud. Botosani, Cod postal: 715200

E-mail. affize@spitaldoraholro, spitaldorohoigepmall.cars Website: littps ! P spstattiorohol o

Tetefon: 0221/610179 Fax: 0231/610178
Operator date cu caracter personal nr. 16115

Unitatea sanitara: Spitalul Municipal Dorohoi

Nr. crt.

Judet

Denumirea
spitalului

Tipul si numarul
documentului
(Aviz/Hotarare)

Prezentarea spetei in
cauza

Modalitatea de solutionare
a spetei in cauza

Motivatia deciziei
respective (baza legala,
regulament de organizare
si functionare, codul de
conduita profesionala
etc.)

Observatii

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.1/13.01.2022

Analiza chestionarelor de
feed-back ale pacientilor pe trim..
Il a anului 2021

Aviz favorabil

0.M.S. nr.1502/2016
nr.1501/2016

0.M.5.

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.2/13.01.2022

Analiza chestionarelor de
feed-back ale pacientilor - anul
2022

Aviz favorabil

0.M.S. nr.1502/2016
0..M.S. nr.1501/2016

Botosani

Spitalul Municipal
Daorohoi

Aviz nr.3/13.01,2022

Analiza Raportului de
activitate al Consiliului Etic -
semestrul Il - anul 2021

Aprobarea Raportului de
activitate al Consiliul Etic pentru
anul 2021

Raportat la prevederile legale in
vigoare, punctele de vedere ale
persoanelor implicate, membrii
C.E.considera ca atitudinea
echipei medicale a fost una
corecta si legala, sesizarea fiind
una neintemeiata.

0.M.S. nr.1502/2016

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.4/13.01.2022

Analiza Raportului de activitate al
Consiliului Etic - anul 2021

Aviz favorabil

0.M.S. nr.1502/2016;

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.5/13.01.2022

Aprobare Plan instruire - etica -
2022

Aviz favorabil

0.M.S. nr.1502/2016;

Botosani

Spitalul Municipal

Dorohoi

Aviz nr.6/13.01.2022

Analiza si aprobare Anuar etic -

2021

Aviz favorabil

0.M.S. nr.1502/2016; 0,




Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.7/07.02.2022

Sesizare a unui medic
indreptata impotriva unei
ingrijitoare, privind pregatirea
necorespunzatoare de catre
aceasta,a unui pacient pentru
interventia chirurgicala

Din materialul probatoriu pus la
dispozitia comisiei, aceasta a
decis urmatoarele:

-competenta in sclutionarea
spetei revine Comisiei de
disciplina din cadrul unitatii, unde
a si fost directionata pentru
solutionare.

0.M.5. nr.1502/2016;
Legea nr.95/2006(r)
nr.46/2003(r)

Legea

Adresa nr.1055/21.01.

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Hotarare nr.1/07.02.2022

Propuneri actiuni/masuri privind
promaovarea valorilor etice

Aviz favorabil

0.M.S. nr.1502/2016
Legea nr.95/2006(r)

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.8/02.03.2022

Sesizare a unui apartinatoare,
care vizeaza nemultumiri legate
de asistenta medicala acordata
pacientei A.Z.

In urma verificarilor efectuate, a
legislatiei in vigoare, a
materialelor puse la dispozitia
comisiei, membrii C.E. considera
ca nemultumirea apartinatoarei a
fost o consecinta a comunicarii
defectuoase datorata situatiei
epidemiologice impuse de
pandemie, cat si a informatiilor
furnizate de pacienta si de
asistentele din cadrul sectiei.

0.M.S. nr.1502/2016;
nr.95/2006(r)
Ord.870/2004

Legea

Adresa nr.3800/28.02.20:




10

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.9./04.03.2022

Sesizare a unui apartinatoare
indreptata impotriva
personalului medical din cadrul
sectiei Neurologie

Pacientul B.G.a fost internat in
sectia Neurologie, in stare grava,
de inconstienta, unde a fost
tratat si stabilizat; la solicitarea
telefonica, copiii d-lui B.G. au
primit informatii referitoare la
starea de sanatate a acestuia.
Tipul si nivelul informatiilor ce au
fost acordate prin telefon s-au
facut in conformitate cu
prevederile legale in vigoare si a
limitei de competenta a
personalului.Nemultumirile
apartinatoarei legate de
deficientele de comunicare cu
personalul si cu tatal acesteia nu
sunt intemeiate si nu sunt
sustinute de argumente . Nu au
fost identificate elemente cu
privire la nerespectarea
drepturilor pacientului sau abeteri
de la principiile deontologice si
profesionale ale personalului
implicat, astfel incat faptele
prezentate in speta nu
pot determina existenta unui
incident de etica. starea de

0.M.5. nr.1502/2016; Legea

Adresa nr.4097/04.03.2

11

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.10/18.03..2022

Sesizare a unei angajate care
reclama aspecte legate de
asistenta medicala acordata
pacientului C.V.

In urma analizei si verificarii
materialelor puse la dispozitia
comisiei, a punctelor de vedere a
persoanelor implicate,membrii
comisiei precizeaza faptul ca
cauza conflictelor existente in
cadrul serv.Sterilizare, relatate de
angajata a fost legata de aspecte
si si nemultumiri de natura
personala, pe fondul unor
probleme mai vechi(mentinute si
amplificate), care s-au perpetuat,
propunerea fiind de solutionare in
cadrul altor comisii competente.,
intrucat exced atributiilor C.E.
speta analizata neconstituind un
incident etic.

0Ord.1502/2016 pentru aprobarea
componentei si atributiilor
Consiliului etic; Codul de
conduita etica si deontologie
profesionala al personalului
spitalului; Legea nr.95/2006
Legea nr.53/2003(r)

Legea nr.46/2003(r)

Adresa nr.4797/16.03.20;

12

Botosani

Spitalul Municipal
Dorohoi

Aviz nr.11/14.04..2022

Raport de analiza a chestionarelor
de satisfactie a pacientilor -trim.}

2022

Aviz favorahil

0.M.S. nr.1502/2016;
0.M.5.nr.1501/2016




Adresa nr.8249/20.05.20

13 Botosani Spitalul Municipal Aviz nr.12/16.06..2022 Sesizarea medicului P.G. ce Membrii C.E.urmarind 0.M.5. nr.1502/2016 0..M.5.
Darohoi vizeaza: respectarea atributiilor si nr.1501/2016
- nerespectarea prevederilor principiilor de functionare a
legale cu privire la scoaterea la consilivlui, raportat la materialele
concurs/examen a functiei de probatoare si prevederile legale in
medic sef sectie Chirurgie - |vigoare, au decis urmatoarele:
includerea in linia de gardaa a - atat timp cat conditiile,
tlal Ol 1 et D i D 1 2ol ol anai el
14 Spitalul Municipal Hotarare nr.2/16.06.2022 Sesizare a dr.A.A. de revenire la  |Aspectele semnalate de catre d- |O.M.S. nr.1502/2016 Legea
Dorohoi adresa nr.10.309/2021, na dr.A.A. au fost analizate si nr.95/2006(r) Legea
referitoare la ingrijirile si asistenta|solutionate in cadrul sedintelor  |nr.46/2003(r)
medicala acordata de catre C.E. din anul 2021, raspunsurile
dr.P.G. pacientului C.V., internat  |fiind communicate petentilor in
in luna iunie 2021 in cadrul sectiei |termen, motiv pentru care nu s-a
Chirurgie. impus reanalizarea
sesizarii.Sesizarea se claseaza,
intrucat petenta revine cu
aceleasi aspecte relatate si
solutionate in cadrul sedintelor
C.E. din anul 2021,
15 Botosani Spitalul Municipal Aviz nr.13/20.10.2022 Analiza chestionarelor de feed-  |Aviz favorabil 0.M.5. nr.1502/2016;
DorohoiSpitalul Municipal back ale pacientilor - trim.ll 2022 0.M.5.1501/2016
Dorchoi
16 Botosani Spitalul Municipal Aviz nr.14./20.10.2022 Analiza chestionarelor de feed- Aviz favorabil 0.M.S. nr.1502/2016;
Dorohoi back ale pacientilor - trim.lll 2022 0.M.5.1501/2016
17 Spitalul Municipal Hotarare nr.3/20.10.2022 Alegere presedinte C.E. Aviz favorabil. Unanimitate vot 0.M.S. nr.1502/2016;
Dorohoi secret.
18 Botosani Spitalul Municipal Hotarare nr.4/20.10.2022 Promovarea valorilor etice Codul de conduita etica si
Dorohoi medicale si organizationale prin  |Aviz favorabil profesionala a personalului
reinstruirea personalului contractual din Spitalul Municipal
Dorohoi
MANAGER, PRESEDINTE CONSILIUL DE ETICA, INTOCMIT,



